PROJETO DE LEI N° 015/2021

SUMULA: Dispde sobre a reformulacdo do Conselho
Municipal de Educacéo de Nova Aurora.

Art. 1° - O Conselho Municipal de Educacédo de Nova Aurora, 6rgédo colegiado,
criado pela Lei n° 795 de 19 de junho de 1997, de carater permanente e
autbnomo, com sede e foro nesta cidade, abrangendo toda a rede municipal de
ensino, e atualizado e adequado a nova legislacdo educacional, nos termos da
presente Lei.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Educacdo possui natureza propositiva de
politicas publicas para a educacdo municipal, consultiva, mobilizadora, de
acompanhamento, de controle social e fiscalizadora, garantindo, acima e além
da transitoriedade dos governos, a definicAo e a continuidade das politicas
educacionais, o bom andamento dos setores de gestdo da rede municipal de
ensino.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Educacao tem por objetivos:

| —assegurar aos grupos representativos da comunidade o direito de participacao
no processo de discussao e definicdo das diretrizes da educacao basica, visando
ao aprimoramento dos servi¢os educacionais prestados no ambito do Municipio;
Il — garantir, mediante a compatibilizagcéo de politicas educacionais, econémicas,
sociais e culturais, o acesso a educacao de qualidade, a permanéncia na escola
e o pleno desenvolvimento da potencialidade de todos os educandos;

[l — incentivar o fortalecimento e a integracdo e coexisténcia harmoniosa das
instituicBes publicas e privadas de ensino;

IV — primar pela valorizacéo dos profissionais da educacéo escolar.

Art. 4° - Sdo competéncias do Conselho Municipal de Educacéo:

| —interagir com o Poder Executivo na definicdo de politicas de educacao escolar
no Municipio, acompanhando sua implementacao e avaliacao;

Il - acompanhar o processo de elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias e do orcamento anual do municipio, para assegurar o
cumprimento das determinacfes constitucionais e legais e o atendimento as
necessidades da educagao municipal,

[l — discutir, participar da elaboracdo e acompanhar a execugcédo do Plano
Municipal de Educacéo;

IV — promover estudos, acompanhar e avaliar a qualidade do ensino no ambito
do Municipio, propondo medidas que visem a sua expansao e aperfeicoamento;
V - propor ac¢des e estratégias, a partir da anélise de indicadores educacionais,
para melhoria da taxas de abandono, reprovacao, concluséo, distorcdo seérie-
idade e dos niveis de desempenho dos alunos da rede municipal de ensino;



VI — propor subsidios ou sugestdes de ordem técnica ao 6rgdo gestor da
educacdo como forma de contribuir para a definicdo e estabelecimento de
politicas voltadas a melhoria das condic¢des de trabalho, bem como na formacéo
e aperfeicoamento dos recursos humanos;

VII - participar da discussdo sobre a organizacdo pedagogica da educacao
escolar no Municipio, representando a posi¢cao da comunidade;

VIII - analisar e, quando for o caso, propor alternativas para a destinagéo e
aplicacao de recursos orcamentarios a espaco fisico, equipamentos e material
didatico;

IX - acompanhar, controlar e avaliar a execucdo de programas, projetos e
experiéncias inovadoras na area da educag&do municipal;

X - manifestar-se sobre assuntos e questbes de natureza educativa e
pedagdgica oriundos do Poder Executivo Municipal, do Conselho Estadual de
Educacao ou de outras instancias e 6érgdos governamentais;

Xl - opinar sobre a abertura de novos estabelecimentos de educagéao infantil e
ensino fundamental, em especial sobre a sua necessidade e localizacao;

XIl - acompanhar os processos de interrupcado temporaria ou definitiva das
atividades escolares em estabelecimentos ligados a rede municipal,
manifestando-se a respeito, quando necessario;

XIII - analisar e opinar sobre o calendario escolar dos estabelecimentos de
ensino da rede municipal;

XIV - emitir parecer sobre anteprojetos de lei sobre assuntos pertinentes a rede
municipal de ensino;

XV - constituir comissao especial para, no ambito da educacdo municipal, apurar
eventuais irregularidades, encaminhando as conclusbes aos 0rgaos
competentes;

XVI - acompanhar a aplicagcdo dos recursos vinculados para manutencao e
desenvolvimento do ensino e exercer controle social para garantir a correta
aplicacao desses recursos, de acordo com a legislacao vigente, em cooperacéo
com o Conselho Municipal do FUNDEB;

XVIlI - interagir com o Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar,
acompanhando a qualidade da merenda escolar ofertada aos alunos;
XVIII - acompanhar os trabalhos do transporte escolar, ouvindo os alunos e

seus pais, sugerindo medidas para seu aperfeicoamento;

XIX —acompanhar os trabalhos da avaliagédo de desempenho dos docentes para
fins de aprovacdo em estagio probatério ou progressao na carreira, opinando
sobre o instrumento de avaliagdo, quando solicitado;

XX - propor uma sistematica de formacao continuada ofertados pela Secretaria
Municipal de Educacéo aos profissionais do magistério e profissionais de apoio
escolar, com objetivo de transformar a escola em uma unidade de capacitacdo
permanente;

XXI - elaborar relatérios semestrais de suas atividades, encaminhando-os a
Secretaria Municipal de Educacgéo, ao Conselho Estadual de Educacéo e ao
Nucleo Regional de Educacéo;

XXII - eleger, dentre seus membros, o Presidente e Vice-Presidente na forma
prevista no Regimento Interno;

XXIII - elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho.



Art. 5° - O Conselho Municipal de Educacéao é constituido, por dez membros, na
forma paritéria, a saber:

| - cinco representantes indicados pelo Chefe do Poder Executivo;

Il - um representante dos diretores das unidades escolares municipais;

[l - um representante dos professores da rede municipal de ensino;

IV - um representante dos servidores técnico-administrativos da rede municipal
de ensino;

V - um representante dos pais de alunos;

VI - um representante da rede estadual de ensino;

§ 1° Para cada membro titular serd indicado um suplente.

8 2° O representante dos diretores das unidades escolares municipais sera
indicado mediante reunido de diretores das escolas de ensino fundamental e
centros municipais de educacao infantil.

8§ 3° Os representantes dos professores e dos servidores técnico-administrativos
serdo indicados pelas respectivas entidades de classe.

8 4° O representante dos pais de alunos sera indicado pelas Associagdes de
Pais, Mestres e Funcionarios — APMF.

8 5° A indicacdo do representante da rede estadual de ensino devera ser feita
pelo Nucleo Regional da Educacéo.

Art. 6° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Educacéo sera de
quatro anos, permitida uma Unica reconducao.

Art. 7° - A representacdo dos membros é vinculada a categoria ou 6rgao que
representa.

Paragrafo Unico. Perdendo o conselheiro a condicéo de integrante da categoria
pela qual foi indicado, devera ser substituido nas mesmas condic¢des de escolha,
indicacdo ou eleicdo pelo 6rgdo que representava.

Art. 8° - O Conselho Municipal de Educacéao tera a seguinte estrutura:
| — Plenario;
Il — Diretoria Executiva;

Il - Comissdes Tematicas Setoriais.

Art. 9° - O Plenario é composto por todos os conselheiros em exercicio pleno de
seus mandatos e € o 6rgdo soberano das deliberagbes do Conselho.



Art. 10 - O Plenério funcionard com a presenca de, no minimo, seis de seus
membros e as decisbes serdo tomadas pela maioria simples dos presentes.

Art. 11 - As sessdes plenarias poderao ser:

| — ordinarias, quando realizadas mensalmente de acordo com o calendario
anual;

Il — extraordinarias, quando convocadas pela Presidéncia ou a requerimento
subscrito por dois tercos dos membros.

Paragrafo Unico. As sessfes extraordindrias ficam restritas exclusivamente ao
assunto que motivou a convocacao.

Art. 12 - A Diretoria Executiva € composta por trés membros:

| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;
Il — Secretario.

Art. 13 - ComissBes Temaéticas Setoriais sdo constituidas pelo Presidente do
Conselho, mediante aprovacdo do Plenério, as quais terdo a finalidade de
analisar projetos ou desenvolver estudos em questdes especificas, pelo tempo
que vier a ser estabelecido, cujo relatorio devera ser submetido a aprovacdo do
Plenario.

Art. 14 - Os trabalhos dos conselheiros ndo serdo remunerados, sendo
considerado, no entanto, de alta relevancia na area educacional.

Art. 15 - O Regimento Interno, a ser elaborado e aprovado pelo Plenario, definira
as demais condicdes de funcionamento do Conselho.

Art. 16 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo ficando revogada a
Lei n°. 795 de 19 de junho de 1997.
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