EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 01/2023

TIPO: TECNICA E PRECO

FORMA DE EXECUGAO: INDIRETA

REGIME: EMPREITADA POR PRECO GLOBAL

DATA DE ABERTURA: 13 Julho de 2023.

HORARIO: 09:00 HORAS

LOCAL: Rua Melissa, 333. Camara Municipal, NOVA AURORA - PR

OBJETO: Contratacao de Universidade, Faculdade e/ou Fundagao publica ou
privada de ensino superior, credenciada pelo MEC, para promog¢ao, organizagao
e operacionalizagao de concurso publico de provas, para provimento de vagas
e cadastro de reserva para cargos publicos, no ambito do Poder legislativo do
Municipio de Nova Aurora.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA AURORA, Estado do Parand, a partir deste
momento denominado apenas de CAMARA, torna publico para o conhecimento dos
interessados, que as 09:00 horas, do dia 12 de junho de 2023, na sala de
Reunides/Licitagdes, na Camara Municipal de Nova Aurora, situada na Rua Melissa,
333., se reunira a Comissao de Licitagdo, nomeada pela Portaria n° 1028/2023, com
a finalidade de processar a licitagdo nos termos da Lei n°® 8.666/93, de 21 de junho de
1993, e suas alteracgdes, e Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

1 — DISPOSICAO INICIAIS

1.1 - A presente licitagdo é realizada na modalidade TOMADA DE PRECOS, tipo
Técnica e Prego, de acordo com disposigdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
e suas alteracdes, normas contidas neste Edital e sua Minuta de Contrato, anexos,
bem como as demais disposi¢cdes legais cabiveis na espécie.

1.2 - Maiores informagdes sobre este edital poderéo ser solicitadas pelo telefone (045)
3243-1431 ou pelo e-mail: camaranovaaurora@hotmail.com

1.3 - Integram o presente Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Modelo de Credenciamento;

Anexo Il — Modelo de Declaracao especifica de que a proponente nao foi declarada
inidonea para licitar ou contratar com o Poder Publico;

Anexo lll - Modelo de declaragédo que a proponente ndo emprega menor de 16 anos;
Anexo IV — Minuta do Contrato;

Anexo V — Modelo Proposta Financeira;

Anexo VI — Modelo Relacdo Nominal Equipe Técnica.

Anexo VIl — Modelo de Declaracéo de Sigilo.

Anexo VIlI- Modelo de Declaragao de Auséncia de Parentesco.

2 -DO OBJETO

2.1 - Constitui objeto da presente licitagdo a Contratagcao de Universidade,
Faculdade e/ou Fundagao publica ou privada de ensino superior, credenciada
pelo MEC, para promog¢ao, organizagcao e operacionalizagao de concurso
publico de provas, para provimento de vagas e cadastro de reserva para cargos
publicos, no ambito do Poder Legislativo do Municipio de Nova Aurora conforme
segue:



2.2 - O prazo para conclusao dos trabalhos sera de 180 (cento e oitenta) dias, a contar
da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado a critério da Camara.

2.3 - DAS OBRIGACOES GERAIS DA CONTRATADA

2.3.1 Sao obrigagdes da contratada:

2.3.1.1 realizar os trabalhos que lhe sao atribuidos com estrita observancia aos
preceitos da transparéncia, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e legalidade,
considerando as normas legais municipais, estaduais e federais que norteiam o
assunto;

2.3.1.2 possuir estrutura como leitora de gabarito e sistema de informacéao, apropriada
e capaz de atender as obrigagdes por parte da contratada;

2.3.1.3 adaptar o sistema de informagao com vistas as necessidades da contratante;
2.3.1.4 observar as regras dispostas no Edital de Abertura de Concurso, o qual sera
elaborado pela Camara em conjunto com a contratada, no prazo previsto no item 19;
2.3.1.5 receber as inscrigdes dos candidatos, por meio eletronico, conforme
especificado no item 2.5 do edital;

2.3.1.6 receber e analisar os requerimentos de isencéo da taxa de inscricdo, de acordo
com o previsto em legislagdo municipal e edital de concurso;

2.3.1.7 fornecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos os dados e
informacgdes contidos na ficha de inscricao destes;

2.3.1.8 adaptar as provas e os locais de realizacdo das provas, de acordo com as
necessidades declaradas por candidatos com deficiéncia, apds devidamente
homologadas e autorizadas pela Comissao Organizadora de Concursos do Municipio;
2.3.1.9 disponibilizar no site da contratada todas as informagdes referentes ao
concurso, tais como: editais, avisos, gabaritos e outros, para consulta e impressao;
2.3.1.10 disponibilizar o ensalamento dos candidatos para consulta e impressao via
Internet;

2.3.1.11 elaborar, aplicar e corrigir a prova escrita, para os cargos previstos no item
2.4, de acordo com as especificacdes descritas no item 2.6;

2.3.1.11.1 As provas deverao ser elaboradas por profissionais comprovadamente
habilitados para as quais deverao ser consideradas as especificidades do cargo, tais
como: nivel de escolaridade, conteudo programatico e atribuicbes e habilidades do
cargo.

2.3.1.12 organizar, aplicar e apurar as provas praticas, conforme especificado no item
2.7;

2.3.1.13 organizar, aplicar e apurar as provas de aptidao fisica, conforme especificado
no item 2.8;

2.3.1.14 fornecer os resultados das provas escritas, praticas e de aptidao fisica, por
cargo, com classificagcdo e desempate, contendo: numero da inscrigdo, nome do
candidato, data de nascimento, nimero do documento de identificacdo e total de
acertos nas questdes especificas, quando couber, e média/nota final, por meio de
documento impresso, devidamente assinado, e em arquivo de editor de texto ou
planilha eletronica. Ainda devera ser enviado arquivo digital conforme layout do
Siap;

2.3.1.15 disponibilizar e remunerar os fiscais, coordenadores e equipes responsaveis
pela limpeza, seguranca e de primeiros socorros nos locais de realizagao das provas,
conforme especificado no item 2.9, bem como providenciar os equipamentos e
insumos necessarios para o desenvolvimento das atividades pertinentes ao certame;
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2.1.3.16 fornecer as respostas e fundamentagédo de possiveis recursos, dentro dos
prazos estabelecidos pela Comissdo Organizadora de Concursos da Camara;
2.1.3.16.1 Os recursos dos candidatos deverdo ser enderegcados primeiramente a
Comissao de Concurso da Camara. A Camara fara o repasse a contratada dos
recursos que serao necessarios pareceres /respostas para fundamentar a deciséao,
que cabera a Comissao emitir. Se a contratada possuir forma de recebimentos dos
recursos que considere eficiente e eficaz, esta Camara podera avaliar tal opgao
quando da elaboracéo do edital de abertura do concurso.

2.1.3.16.2 As respostas dos recursos deverao ser encaminhadas a Comissao
Organizadora de Concursos da Camara, devendo ser apresentadas de forma clara,
concisa e fundamentadas.

2.1.3.17 manter representante da instituicdo, formalmente constituido, durante o
periodo de organizagao, realizagdo e conclusdo do certame, o qual devera manter-se
disponivel para o repasse de orientacdo por parte da contratante; CAMARA
MUNICIPAL DE NOVA AURORA Estado do Parana.

2.1.3.18 manter contato com os 6rgdos publicos responsaveis pela seguranga e
trafego na localidade da realizagao das provas, objetivando conservar a seguranca, a
organizagao e a ordem nos locais de realizagdo das provas;

2.1.3.19 Apresentar antes da finalizagdo dos trabalhos declaragdo de que os
responsaveis pela elaboragao/corre¢do das provas ndo sao cdnjuges, companheiros
ou companheira, e parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau, dos
candidatos inscritos;

2.1.3.20 cumprir as orientacdes e recomendacgdes proferidas pelo Contratante.

2.1.4 Todos os equipamentos, materiais de expediente e demais insumos decorrentes
da organizagao e realizacao de todas as etapas do processo seletivo abrangidas neste
certame sao de responsabilidade da contratada, ressalvados os casos explicitamente
previstos neste Edital.

2.1.5 A contratada devera manter os originais dos gabaritos dos candidatos em
arquivo, por 06 (seis) meses, a contar da data da homologacéo final do Concursos,
fornecendo cépias originais para analise, quando solicitado pelo Contratante.

2.4 - DOS CARGOS
2.4.1 O concurso publico em questao tem por objetivo a sele¢cdo de candidatos para
0s seguintes cargos:

CARGOS Vagas | Cadastro Total de | PROVA ESCRITA
de Reserva | vagas

AGENTE LEGISLATIVO 02 00 02 X

VIGIA 01 00 01 X

ZELADORA 01 01 02 X

2.5 - DAS INSCRIGOES

2.5.1 E de responsabilidade da contratada a realizacdo das inscricdes para o concurso
publico, conforme especificado nos itens a seguir.

2.5.2. As inscri¢gdes deverao ser realizadas via Internet, por um periodo de pelo menos
15 (quinze) dias uteis, a ser determinado pela Cémara, devendo a contratada
disponibilizar aos candidatos, para impressao:



2.5.1.1 O Edital do concurso e seus anexos;

2.5.1.2 O comprovante de inscricdo e orientagdes gerais aos candidatos;
2.5.1.3 O boleto bancéario para pagamento da taxa de inscrigao;

2.5.1.4 O conteudo programatico;

2.5.1.5 A descrigao do cargo pretendido;

2.5.1.6 Opcéao de reimpressao do comprovante de inscri¢do e do boleto bancario.
2.5.3 no processo de realizacao das inscri¢des, deverao ser solicitados,
obrigatoriamente, os seguintes dados:

- Nome do Candidato;

- Data de Nascimento;

- Sexo do Candidato;

- Cargo Pretendido;

- Area pretendida;

- Fungao pretendida;

- Numero do R.G;

- Numero do C.P.F,;

2.5.4 O sistema de informacgao devera admitir apenas a inscrigdo na qual o CPF
informado seja valido, com verificag&o junto ao banco de dados da Receita Federal.

- Endereco completo, telefone fixo, telefone celular e e-mail;

2.5.5 A contratada devera fornecer a Camara, no prazo maximo de 7 (sete) dias uteis,
a contar do dia util subsequente ao encerramento das inscri¢des, arquivo magnético
em planilha eletrénica ou editor de texto, contendo todos os dados referentes as
inscricoes realizadas a serem homologadas, a relagdo contendo aquelas néao
homologadas, identificando o respectivo motivo da ndo homologag¢ao, bem como dos
candidatos isentos da taxa de inscrigdo, nos termos da Lei.

2.5.5.1 A publicacdo dos editais de concurso em Orgado Oficial de imprensa ficara a
cargo da Camara Municipal, inclusive no que refere aos custos gerados, cabendo a
contratada apenas manter os editais em site proprio. A formatacdo e emissao dos
documentos ficardo sob responsabilidade da Camara, sendo que a elaboracao sera
em conjunto com a contratada.

2.5.5.2 A contratada nao podera admitir inscrigdo paga fora do prazo estipulado no
edital de abertura do concurso, tampouco aquela recolhida fora dos meios definidos
em edital.

2.6 DAS PROVAS ESCRITAS

2.6.1 E de responsabilidade da contratada a organizacéo e realizacdo de todas as
etapas referentes a prova escrita.

2.6.1.1 as provas deverao ser constituidas de questdes objetivas, inéditas ou de
dominio publico, de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas diferentes, com
apenas uma op¢ao correta, e de elaboragao de texto, quando couber.

2.6.1.2 Nao poderao constar dentre as alternativas de respostas das questbes as
opgdes “N.D.A”, “nenhuma alternativa”.

2.6.2 as questdes da prova escrita ndo poderao se repetir entre cargos aplicados em
turnos ou datas diferentes.



2.7 Da Composicao das Provas Escritas
2.7.1 A prova escrita sera composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes areas
de conhecimento, para todos os cargos:

Conteudos Quantidade de Peso Individual Total de pontos
Questodes

Lingua 05 3,0 15,00

Portuguesa

Matematica 05 3,0 15,00

Conhecimentos 05 2,0 10,00

Gerais

Conhecimento 15 4.0 60,00

Especifico

Total de Pontos da prova 100,00

2.7.2. As questdes poderao ter pesos diferenciados entre si, conforme definido pela
Camara no edital de concurso.

2.7.3 E de responsabilidade da contratada a elaboracdo do contetido programatico o
qual devera ser revisado e aprovado pela Camara.

2.7.3.1. As questdes deverao ser elaboradas, rigorosamente, em concordancia com o
conteudo programatico divulgado e atribuigbes dos cargos.

2.7.4. E de responsabilidade da contratada providenciar a adaptacdo das provas, dos
equipamentos necessarios e das salas especiais para os candidatos com deficiéncia,
beneficiados com a reserva de vagas, conforme previamente deliberado pela
Comisséo de Concurso da Camara.

2.7.5. As provas escritas poderédo ser aplicadas aos candidatos em datas, locais e
horarios diferenciados desde que justificado, prevalecendo a opgao por unico local,
sendo prerrogativa da Camara a definicdo das datas e horarios de realizagdo das
provas.

2.7.6. As provas aplicadas deverao ser disponibilizadas aos candidatos na forma
definida pela Camara.

2.7.7. A correcao das provas escritas objetivas devera ser realizada por meio de leitura
eletrbnica/automatizada de cartdes resposta sendo que esses deverdo ser
devidamente identificados com os dados pessoais do candidato e cargo pretendido,
devendo, ainda, conter campo especifico para o colhimento da assinatura do
candidato e dos fiscais de sala e, em havendo redagéo, as folhas definitivas para fins
de corregao nao poderao conter dados do candidato, exceto codigo de identificagao.

2.7.8 A contratada devera fornecer os resultados da prova escrita no prazo definido
no item 19, contendo o numero da inscricdo, o0 nome do candidato, o numero do
documento de identificacédo, a data de nascimento, as notas dos candidatos, inclusive
da redagao quando houver, total de acertos nas questdes especificas para fins de
desempate de nota e, caso seja a Uultima etapa do cargo, a classificagao final,
obedecidos todos os critérios de desempates.

2.7.8.1 O desempate sera realizado pela contratada, seguindo critérios objetivos
definidos em edital, devendo o relatério de resultado final ser entregue a Camara com
os desempates ja realizados. Sera utilizado o sorteio como ultimo critério, sendo
aplicado somente se persistir o empate depois de aplicados todos os demais critérios.
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Caso seja necessario utilizar o sorteio, ficara a cargo da Comissao Organizadora de
Concurso realiza-lo.

2.7.9 E de responsabilidade da contratada a disponibilizagdo dos locais de realizacdo
das provas escritas, sendo que, na data de realizacdo, esses deverdo estar
devidamente higienizados, organizados, identificados e sinalizados para o
recebimento dos candidatos;

2.7.9.1 O ensalamento dos candidatos devera ser realizado respeitando-se a
capacidade de cada sala, garantindo um espagamento minimo entre os candidatos,
de forma a evitar a comunicagao entre eles e garantir a lisura do processo e um
ambiente adequado ao candidato.

2.7.9.2 O ensalamento dos candidatos com deficiéncia devera ser feito de forma a
respeitar sua deficiéncia e a condicéo especial solicitada.

2.7.10 E de responsabilidade da contratada a contratacéo de profissionais habilitados
e capacitados para a elaboracdo das provas, sendo, também, de sua inteira
responsabilidade, o total sigilo do conteudo das provas.

2.7.10.1 A contratada devera apresentar até o prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis
apods a realizagao da prova escrita, relagao dos elaboradores das provas, contendo o
nome, a graduacdo, o numero do R.G. e C.P.F,, devendo vir acompanhado das
respectivas copias.

2.8 DOS FISCAIS, APLICADORES E DEMAIS EQUIPES DE APOIO

2.8.1 A contratada devera disponibilizar, em cada um dos locais de realizagcdo das
provas, profissionais devidamente habilitados e capacitados para o desenvolvimento
das seguintes atividades:

2.8.1.1 Aplicagao das provas;

2.8.1.2 Coordenacao dos locais de realizagao e das equipes envolvidas na aplicagao
das provas;

2.8.1.3 Recepcao, organizagao, identificagao e orientagao dos candidatos;

2.8.1.4 Manutencédo da seguranca, de forma a garantir a integridade dos candidatos e
dos locais de prova,;

2.8.2 E de responsabilidade da contratada o recrutamento, selegdo, treinamento,
coordenacdao e pagamento dos fiscais, examinadores e demais profissionais
necessarios para a realizagao das provas escrita e pratica.

2.8.2.1 para a aplicagao da prova escrita, a contratada devera designar pelo menos 2
(dois) fiscais por sala com mais 35 (trinta e cinco) candidatos, acrescendo 1 (um) fiscal
a cada 15 (quinze) candidatos adicionais.

2.8.2.2 devera designar, também, pelo menos 02 (dois) fiscais itinerantes, a cada 06
(seis) salas, sendo 01 (um) do sexo masculino e 01 (um) do sexo feminino.

2.8.2.3 devera designar 1 (um) fiscal por sanitario, que fara o controle do fluxo de
candidatos para seu uso, bem como para manter organizado e higienizado durante os
trabalhos.

2.8.2.4 devera disponibilizar, ainda, aplicadores devidamente capacitados para a
aplicacao das provas aos candidatos com deficiéncia, quando necessario.

03- DAS RESTRIGOES
03.01- Estarao impedidos de participar de qualquer fase do processo os licitantes
que se enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:
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a) Declarada inidénea de acordo com o previsto no inciso IV do art. 87 da Lei Federal
n°8.666/93 e que nao tenha restabelecido sua idoneidade;

b) Empresas cujo CNPJ e CPF dos sécios e responsaveis técnicos estiverem com
restricdes junto ao Tribunal de Contas do Parana. A Consulta sera realizada na pagina
oficial do Tribunal de Contas do Parana no momento da fase de habilitagao;

c) Com faléncia decretada;

d) Consorciada;

e) Suspensa de licitar pelo Municipio;

f) Pessoa juridica que, dentre seus dirigentes, Responsaveis Técnicos ou legais,
dentre suas equipes técnicas, bem como dentre eventuais subcontratados figure
quem seja ocupante de cargo ou emprego na Administracdo Direta ou Indireta do
Municipio;

g) Servidores ou dirigentes da entidade contratante ou responsavel pela licitagao.

04- FASES DA LICITAGAO

Esta licitagcao sera realizada em trés fases, sendo a primeira de Habilitagdo, a segunda
de Proposta Técnica e a terceira proposta Financeira, cujos documentos deverao ser
entregues em envelopes, opacos, fechados e indevassaveis.

05- FORMA DE APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES

05.01 - Os envelopes contendo os documentos relativos as fases desta licitagéo terdo
a seguinte apresentacao (enderegamento):

a) ENVELOPE DE HABILITAGAO: HABILITACAO

ENVELOPE N° 01

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA AURORA

TOMADA DE PRECOS N°:

DATA E HORA:

NOME DA LICITANTE:

E-MAIL:

b) ENVELOPE DA PROPOSTA TECNICA PROPOSTA TECNICA
ENVELOPE N° 02

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA AURORA

TOMADA DE PRECOS N°:

DATA E HORA:

NOME DA LICITANTE:

E-MAIL:

c) ENVELOPE DA PROPOSTA FINANCEIRA:
PROPOSTA FINANCEIRA — ENVELOPE N° 03
TOMADA DE PRECOS N¢:

DATA E HORA:

NOME DA LICITANTE:

E-MAIL:

06- FASE DE HABILITAGAO
06.01 - Para fins de habilitacéo, a licitante devera apresentar, dentro do ENVELOPE
N° 01, os seguintes documentos dentro dos respectivos prazos de validade:
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06.01.01 - Certificado de Cadastro valido da Camara Municipal ou em outros 6rgaos
e entidades da administrag&o publica, com certificado de cadastro em vigéncia na data
limite estabelecida para o recebimento da proposta. O licitante devera fazé-lo até 3
dias antes da entrega da proposta.

06.01.02 — Declaracdo de que nao ha fato impeditivo de licitar com a Camara
(MODELO ANEXO II);

06.01.03 - Declaragao assinada pelo representante legal da licitante de que né&o
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos em trabalho algum, salvo na condigao de aprendiz,
a partir dos 14 (quatorze) anos (MODELO ANEXO Ill);

06.01.04 — Declaragao de sigilo e capacidade técnica (MODELO ANEXO VII);
06.01.05 - Certiddo de Registro da empresa licitante (pessoa juridica) junto ao
Conselho Regional de Classe ao qual o ramo de negdcio descrito em seu objeto social
estiver vinculado, devidamente atualizada. A Empresa que for sediada fora do Estado
do Parana, devera apresentar inscricao secundaria no CRA/PR.

06.01.06 — Comprovacao de credenciamento da Instituigdo de Ensino Superior junto
ao MEC - Ministério da Educacéo.

06.01.07 — Apresentar no minimo de 03 (trés) atestados de capacidade técnica,
expedido por 6rgéo publico, comprovando que a licitante prestou servigo de realizagao
de concurso publico com qualidade e pontualidade, devendo este estar registrado
junto ao CRA e que contemplem a realizagao de concurso publico com um minimo de
1.000 inscritos, contemplando ainda a aplicagdo de Provas Objetivas, de Titulos e
Pratica.

06.02 - HABILITAGAO JURIDICA

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (contrato social acompanhado
de todas as alteragbes ou a ultima alteragdo contratual consolidada), devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, no caso de
sociedade por a¢des, dos documentos de eleicdo de seus atuais administradores;

b) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio;

c) Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais;

d) Registro Comercial no caso de empresa individual,

e) Declaracao de auséncia de parentesco conforme definicdes da Tabela | (ANEXO
VIII).

06.03 - QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, em prazo n&o superior a noventa (90) dias da data da apresentagao
do documento.

06.04 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de regularidade para com a Receita Federal do Brasil, mediante
apresentacao de Certidao de Quitagao de Tributos e Contribuicoes Federais,
expedida pela Secretaria da Receita Federal e Certidao Quanto a Divida Ativa da
Uniao, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, do domicilio ou sede
da proponente ou outra equivalente na forma da lei, ou Certiddo conjunta da
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e da Secretaria da Receita Federal; Prova
de regularidade relativa a Seguridade Social do INSS.



b) Prova de regularidade para com a Receita Estadual, mediante apresentacdo de
Certidao Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da
Fazenda, do domicilio ou sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei;
c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentagéo de
Certidao Negativa de Débitos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da
Fazenda, do domicilio ou sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei;
d) Prova de regularidade ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei, consiste na apresentacao de CRF (Certiddo de Regularidade) do FGTS.

e) Comprovante de inscricdo e de situagdo cadastral no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ).

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de
maio de 1943. (Conforme alteracao trazida pela Lei 12.440/2011).

Em referéncia as Certidées exigidas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” serdo aceitas
Certiddes Positiva com efeito de negativa.

Sera aceita a Certiddo conjunta da Secretaria da Receita Federal (SRF) e da
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN) para atendimento dos subitens “a”.
06.05—- Os documentos de habilitacdo apresentados quando cépias deverao ser
autenticadas por tabelido ou pela Comissdo de Licitacbes ou ainda por servidor
publico desta Camara, autenticada a cépia conforme o original. Os documentos
expedidos pela Internet poderdo ser apresentados em forma original ou em cépia
reprografica. Entretanto, estarao sujeitas as verificagdes de sua autenticidade através
de consulta realizada pela Comisséo de Licitagdes.

06.06 - A licitante que pretende se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da
Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, devera apresentar, no envelope
de habilitagao, além de todos os documentos previstos no item — 06, declaragao,
firmada por contador e responsavel legal da licitante, de que se enquadra como
microempresa ou empresa de pequeno porte.

06.07 - A microempresa € a empresa de pequeno porte que possuir restricdo em
qualquer dos documentos de regularidade fiscal, previstos nos subitens:

06.01.07 deste edital, tera sua habilitacdo condicionada a apresentacdo de nova
documentacgao, desde que comprove a sua regularidade em 05 (cinco) dias uteis a
contar da data em que for declarada vencedora do certame.

06.07.01- O beneficio de que trata o item anterior ndo eximira a microempresa e a
empresa de pequeno porte da apresentagcdo de todos os documentos, ainda que
apresente alguma restricao.

06.07.02 - O prazo de que trata o subitem 06.04 podera ser prorrogado uma unica
vez, por igual periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo
interessado, de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

06.07.03 - A nao regularizagado da documentagao, no prazo fixado no subitem 06.04,
implicara na decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das penalidades
previstas neste edital, sendo facultado a Camara convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagao, para a assinatura do contrato, ou revogar
a licitagao.



07- PROPOSTA TECNICA

07.01.01 - Deverido constar na PROPOSTA TECNICA, os seguintes elementos:
a) EQUIPE TECNICA (ET) — relagdo nominal, com os respectivos curriculos
resumidos dos componentes da equipe técnica responsavel pela organizagédo e
operacionalizagao do concurso.

A 1) A definigao dos pontos do item EQUIPE TECNICA sera feita através do somatério
das pontuacgdes, respeitando-se os limites de pontuagdo minima e maxima, atribuida
de acordo com os seguintes critérios:

PONTUAGAO MAXIMA: 100 (cem) pontos Maximo de 20 (vinte) profissionais

Especializacao 2 (dois) pontos por técnico
Mestrado 3 (trés) pontos por técnico
Doutorado 5 (cinco) pontos por técnico

A 2) juntamente ao curriculo da Equipe Técnica, deverdo ser apresentadas copias
autenticadas dos documentos que comprovem as formacgdes ali informada, bem
como, comprovacgao de vinculo com a licitante por meio de registro na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social ou contrato de prestacédo de servicos.

b) EXPERIENCIA DA LICITANTE EM UNIVERSO DE CANDIDATOS (EUC) -
comprovacao por meio de Atestado ou Declaracdo de Capacidade Técnica - ACT, de
experiéncia em elaboragcdo de provas, organizagado e processamento de resultados
em concurso publico, processo seletivo para cargo ou emprego publico, indicando
instituicao que efetivamente recebeu os servigos, numero de candidatos inscritos no
referido concurso e ano de realizacao, inclusive, apresentando atestado emitido pelo
contratante, que comprove as condi¢gdes acima.

B 1) A definicido dos pontos da EXPERIENCIA DA LICITANTE EM UNIVERSO DE
CANDIDATOS sera apurada através do somatorio das pontuacgoes, respeitando-se o
limite minimo e maximo, conforme segue:

PONTUAGAO MAXIMA: 100 (cem) pontos Maximo de 15 (quinze) atestados

Concurso Publico ou N° DE CANDIDATOS Pontos

Processo seletivo para cargo | 2,000 a 5.500 candidatos 4,0 pontos

ou emprego publico 5.501 a 10.000 candidatos 7,0 pontos
acima de 10.000 candidatos 12,0 pontos

c) EXPERIENCIA DA LICITANTE EM QUANTIDADE DE CONCURSOS Municipais,
Estaduais e Federais (EQC) — comprovagao de experiéncia da licitante em termos de
quantidade de concursos realizados e homologados, sendo atribuida pontuagao
diferenciada para concursos realizados em ambito municipal, estadual e federal,
conforme tabela abaixo:

PONTUACAO MAXIMA: 100 pontos Maximo de 50 (cinquenta) atestados

Concurso Municipal 1 ponto

Concurso Estadual 2 pontos

Concurso Federal 4 pontos

10



07.01.02. Sera considerada classificada, e, portanto, habilitada a fase de julgamento
das Propostas Financeiras, apenas os licitantes que tenham atingido a pontuagao
minima GERAL de 30 (trinta) pontos, ou seja, minimo de 10% da pontuagdo maxima
geral.

Obs.: Os documentos de comprovagdao dos requisitos técnicos deverao ser
apresentados por quesito, de forma organizada e completa, sob pena de
desclassificacado da licitante. O mesmo servigo podera ser pontuado para mais de um
item, desde que documentados individualmente considerando cada quesito. Nao
serao aceitos atestados de capacidade técnica, objeto de servigos terceirizados. Nao
seréo aceitos atestados de servigos de vestibulares, ou ingresso em curso técnico.
07.02. A afericdo da Pontuacdo Técnica (PT) de cada licitante corresponde ao
somatério dos pontos da EQUIPE TECNICA, da EXPERIENCIA DA LICITANTE E
UNIVERSO DE CANDIDATOS e da EXPERIENCIA DA LICITANTE EM
QUANTIDADE DE CONCURSOS Municipais, Estaduais e Federais, respeitando-se
os limites maximos e minimos, conforme formula: PT = ET + EUC + EQC, onde:

PT = Pontuagao Técnica ET = Equipe Técnica EUC = Experiéncia da Licitante em
Universo de Candidatos EQC = Experiéncia da Licitante em Quantidade de
Concursos

07.03. Para obtencdo da NOTA TECNICA sera aplicada a seguinte férmula:

NT = (PTL / MPT) x 100, onde

NT: Nota Técnica PTL: Pontuagao Técnica do Licitante em analise MPT: Maior
Pontuacao Técnica entre os licitantes

08 - FASE DE PROPOSTA FINANCEIRA
08.01 — A proposta financeira sera apresentada no ENVELOPE N° 03, com valor
unitario e global, de acordo com o objeto, consignando claramente o prego final do
produto, expressa com apenas duas casas apos a virgula, em reais, datada, assinada,
contendo a razdo social da empresa, numero do CNPJ, endereco e telefone. Nao
serdo aceitas propostas opcionais ou condicionais, sendo desconsideradas as
propostas que contiverem rasuras, emendas, ressalvas, borrbes ou entrelinhas, que
possam suscitar duvidas, especialmente em se tratando de valores, assim como nao
serao consideradas as propostas que desatenderem a qualquer exigéncia contida no
presente Edital.
08.02 - A proposta financeira indicara o preco global para a execugédo dos servigos
licitados. O valor maximo da presente licitagdo é R$ 30.133,00 (trinta mil e cento e
trinta e trés reais), para 450 inscri¢gdes, o0 excedente tera um valor unitario para cada
inscricdo de no maximo R$ 62,00 (sessenta e dois reais).
08.03 - A proposta financeira indicara o preco global para a execugédo dos servigos
licitados. O valor maximo da presente licitagcao € 30.133,00 (trinta mil e cento e trinta
e trés reais), para uma previsdo de 450 (quatrocentos e cinquenta) candidatos
inscritos homologados.
a) Na hipotese de ultrapassar o numero de 450 (quatrocentos e cinquenta) candidatos,
serd paga a contratada o valor maximo de R$ 62,00 (sessenta e dois reais) por
inscricdo excedente até 100 escritos.
b) O valor correspondente ao excedente de inscricbes homologadas sera pago em até
5 (cinco) dias ap6s a homologacgao das inscrigdes.
c) O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta dias),
contados da data da sua apresentacio.
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d) O pagamento pelo excedente das inscricdes estipulado na letra “a”, ndo sera
limitado ao estabelecido no § primeiro do art. 65 da Lei 8.666/93, pois trata-se da
remuneragao da empresa pelos servigos prestados e nao acréscimo ou alteragao de
objeto contratual.

e) As propostas de precgos serao avaliadas de acordo com os pregos ofertados pelos
licitantes, sendo atribuida a Nota de Pregco em fungdo da seguinte férmula:

NP = (MP / PPA) x 100, onde:
NP = Nota de Pre¢co MP = menor pre¢o das Propostas Financeiras apresentadas
PPA= Preg¢o da Proposta Financeira Analisada

09- DO CREDENCIAMENTO

09.01- O credenciamento do representante da licitante que nao seja sécio-gerente ou
diretor da empresa, far-se-a mediante a apresentacédo da Carta de Credenciamento
(conforme modelo do Anexo |), e/ou instrumento publico ou particular, sendo que este
ultimo devera conter assinatura reconhecida em cartério. O credenciamento sera
necessario somente para as empresas licitantes que se fizerem presentes no
momento da abertura dos envelopes referentes a este certame licitatorio. Sera
admitido apenas um representante por empresa, o qual devera estar munido de
cédula de identidade, bem como somente se admitira representar uma licitante.
09.02- Caso a credencial nao tenha sido assinada por socio-gerente ou diretor da
empresa, identificado no CRC (Certificado de Registro Cadastral) ou no Ato
Constitutivo, a mesma devera vir acompanhada de procuragao que conceda poderes
ao signatario da Credencial.

09.03- A auséncia de credencial ou procuragdo nao € motivo para inabilitar a licitante,
todavia, impede a manifestagdo do representante ndo credenciado no curso do
processo licitatorio.

10- DO PROCEDIMENTO

10.01- Os envelopes de Habilitacdo, Proposta Técnica e Proposta Financeira serao
recebidos no Setor de Protocolo da Camara Municipal de Nova Aurora, até o dia e
hora estabelecidos no preambulo deste edital.

10.02- Recebidos os envelopes, na data e horario aprazado, a Comissao de Licitacao
passara a fase de habilitacéo.

10.03- Apds a abertura dos envelopes referentes a documentagdo, cada um dos
documentos sera rubricado pela Comisséao e pelos licitantes presentes.

10.04- Posteriormente ao aludido nos itens acima, a Comissao, se possivel, decidira
sobre a habilitacdo dos concorrentes, caso contrario, analisara os documentos e do
resultado, sera dada ciéncia aos interessados através de publicagio no Orgéo Oficial
do Municipio, também podendo ser utilizada a emisséo de notificacbes via fac-simile
ou internet.

10.05- Em caso de inabilitagéo, o licitante tera o prazo recursal de 05 (cinco) dias
uteis, a contar da intimacao ou da lavratura da ata ou da Publicacio do ato.

10.06- Ocorrendo qualquer incidente que importe em recurso, apds a abertura dos
envelopes da fase de habilitagdo, até o julgamento do mesmo, os envelopes de
propostas técnica e financeira serdo colocados em um envelope que sera fechado de
maneira a garantir sua inviolabilidade, com a assinatura de todos os licitantes
presentes, na aba do envelope, sendo dali retirados em data e hora a ser marcada
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pela Comissdo Permanente de Licitagdes, quando serdo abertos na forma do subitem
10.09.

10.07- Ao declarado inabilitado, sera devolvido fechado os envelopes referentes a
Proposta Técnica e Financeira, desde que nao tenha havido recurso ou apds a sua
denegacao.

10.08- Em qualquer fase desta licitagdo, havendo a renuncia expressa de todos os
licitantes quanto ao direito de recurso nos termos do Artigo 109 da Lei Régia, a mesma
podera prosseguir com a pratica dos atos subsequentes.

10.09- Apds a fase de habilitacdo, a Comissao abrira e apreciara o conteudo dos
envelopes atinentes as Propostas Técnica e Financeira dos licitantes habilitados,
rubricando, juntamente com os presentes, cada uma das folhas apresentadas.
10.10- Apss a primeira fase (habilitagdo) ndo cabe desisténcia de proposta, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente, devidamente formalizado e aceito pela
Comisséo.

10.11- Ultrapassada a fase de habilitacdo dos concorrentes, procedida a abertura dos
demais envelopes, nao cabera desclassificagdo por motivo relacionado com a
habilitagao, salvo em razao de fato superveniente e aceito pela Comissao.

11- DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
11.01 - A classificacao das propostas far-se-a de acordo com a média ponderada das
valorizagbes da proposta técnica e de precos de acordo com a seguinte formula:

NF = (NT x 6) + (NP x 4) onde:

NF = Nota Final NT = Nota Técnica 6,0 = peso da Nota Técnica NP = Nota de
Preco 4,0 = peso da Nota de Prego

11.02 - Sera considerada vencedora a licitante que atender a todas as condi¢des do
Edital e obtiver a maior pontuacao apurada pela Nota Final (NF) definida acima.
11.03 - A classificagdo sera por ordem decrescente da maior Nota Final (NF), de
acordo com os critérios previstos neste Edital.

11.04 - Para efetuar os calculos matematicos indicados, serdo considerados até 02
(dois) algarismos apds a virgula decimal.

12- DO JULGAMENTO

12.1 - O julgamento da presente licitagdo compreendera trés fases distintas: a primeira
que se iniciara com a abertura do Envelope de n. ° 01, relativo aos documentos de
habilitagdo, e a segunda que se iniciara, com a abertura do Envelope de n. ° 02,
contendo as propostas técnicas e apdés com a abertura do Envelope de n. ° 03,
contendo as propostas financeiras.

12.2 - Para julgamento das propostas podera a Comissao solicitar pareceres técnicos
das areas pertinentes, efetuarem vistorias as instalagdes dos licitantes, acompanhado
de técnicos sendo a verificagdo a seu exclusivo critério, ou outras diligéncias julgadas
necessarias.

12.3 - Podera a Administragdo conceder prazo conforme estabelecido no art. 48, § 3°
da Lei 8.666/93 e alteragdes, quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas
as propostas forem desclassificadas.

12.4 - Em caso de inabilitacdo de todos os licitantes ou todas as propostas forem
desclassificadas a Administracdo fixara novo prazo para apresentagcao de
documentacgao na forma do inciso 3°, do artigo 48, da Lei Federal n° 8.666/93.
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13- DO CRITERIO DE DESEMPATE

13.01 - Como critério de desempate, sera assegurado preferéncia de contratagéo para
as microempresas e as empresas de pequeno porte.

13.01.01 - Entende-se como empate aquelas situacbes em que as propostas
apresentadas pela microempresa e pela empresa de pequeno porte, sejam iguais ou
superiores em até 10% (dez por cento) a proposta de menor valor.

13.01.02 - A situacdo de empate somente sera verificada apos ultrapassada a fase
recursal da proposta, seja pelo decurso do prazo sem interposi¢céo de recurso, ou pelo
julgamento definitivo do recurso interposto.

13.02 - Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte
forma:

a) a microempresa, empresa de pequeno porte ou detentora da proposta de menor
valor, podera apresentar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, nova proposta, por escrito,
aquela considerada, até entdo, de menor preco, situacdo em que sera declarada
vencedora do certame.

b) Se a microempresa ou a empresa de pequeno porte, convocada na forma da alinea
anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, sera facultada, pela
ordem de classificagdo, as demais microempresas ou empresas de pequeno porte
remanescentes, que se enquadrarem na hipotese do subitem 13.01.01 deste edital, a
apresentacao de nova proposta, no prazo e na forma prevista na alinea “a” deste item.
c) Se houver duas ou mais microempresas e/ou empresas de pequeno porte com
propostas iguais, sera realizado sorteio para estabelecer a ordem e serdo convocadas
para a apresentagao de nova proposta, na forma das alineas anteriores.

13.03 - Se nenhuma microempresa ou empresa de pequeno porte satisfazer as
exigéncias do item 13.02 deste edital sera declarado vencedor do certame o licitante
detentor da proposta originariamente de menor valor.

13.04 - O disposto nos subitens 13.01 a 13.03, deste edital, ndo se aplica as
hipéteses em que a proposta de menor valor inicial tiver sido apresentado por
microempresa ou empresa de pequeno porte (que nao satisfaga as exigéncias do item
06.03 e 06.04, deste edital).

13.05 - As demais hipoteses de empate terdo como critério de desempate o sorteio,
nos termos do art. 45, § 2° da Lei Federal n° 8.666, de 21.6.1993.

14- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.01- Dos atos da Administracdo decorrentes do procedimento licitatorio cabem os
recursos previstos no artigo 109 da Lei 8.666/93.

14.02- Os recursos devem observar os seguintes requisitos:

a) Serem datilografados / impresso e devidamente fundamentados;

b) Conter a assinatura do Representante Legal da recorrente ou de seu procurador
devidamente habilitado;

c) Somente serédo aceitos e conhecidos os recursos protocolados diretamente a
Comisséo Permanente de Licitagdes, dentro do prazo legal;

d) Nao serao aceitos e conhecidos recursos administrativos através de fac-simile,
e-mail ou outra forma eletronica.

14.03- Os requisitos constantes no item acima também serao aplicados aos pedidos
de esclarecimentos e impugnacdes feitas ao edital, observados os prazos legais.
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15- DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

15.01- Encerrada a fase de julgamento, a Comissdo classificara a proposta mais
vantajosa do objeto ao licitante vencedor e encaminhara o processo ao Sr. Presidente
Camara Municipal para que o homologue e adjudique.

15.02- O Presidente se reserva o direito de, a qualquer tempo, revogar ou anular o
presente processo licitatorio, por razbes de interesse publico advindas de fato
superveniente devidamente comprovado ou por atos ilegais durante o procedimento
Licitatorio.

16- DA CELEBRAGAO DO CONTRATO

16.01- Esgotados os prazos e as instancias recursais na forma do Artigo 109 da Lei
régia, o licitante cuja proposta foi homologada como vencedora, sera chamado para
celebrar o Contrato que integra esta licitacdo, mediante comunicacdo expressa,
devendo fazé-lo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data em que
receber a comunicagao.

16.02 - Nos termos do inciso 2° do art. 64 da Lei 8.666/93, podera a Administragao,
quando o convocado se recusar a assinar o contrato ou retirar o documento
equivalente, no prazo estabelecido, convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢gdes da primeira
classificada, inclusive quanto aos pre¢os ou revogar a licitagdo, independentemente
da combinacéao estabelecida pelo art. 81 da legislagao citada.

16.03- Ao vencedor do certame que se recusar a assinar contrato, serdo aplicadas as
sancoes legais cabiveis, de acordo com o artigo 81 da Lei 8.666/93.

16.04- O Contrato celebrado a partir desta licitacdo, em caso de inexecucao total ou
parcial, podera ser rescindido com base no artigo 77 e de acordo com o Artigo 78 e
seqguintes da Lei 8.666/93, a critério da Administracgao.

17- DA FISCALIZACAO E RECEBIMENTO DO OBJETO:

17.01 — A fiscalizacdo da execucado do contrato sera realizada nos termos da Lei
8.666/93. O responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao dos servigos e atesto
das notas fiscais sera o Sr. IVO APARECIDO DA SILVA Diretor Administrativo da
Camara Municipal.

18- DOS VALORES E PAGAMENTOS

18.1 — O valor maximo da presente licitagcdo é de aproximadamente R$ 30.133,00
(trinta mil e cento e trinta e trés reais), inscri¢cdes, o excedente tera um valor unitario
para cada inscricdo de no maximo R$ 62,00 (sessenta e dois reais).

18.2 - O pagamento dos valores sera realizado em 2 (duas) parcelas, conforme o
disposto a seguir:

18.2.1. Primeira parcela: Apos a publicagdo do edital de Abertura do Concurso (50%
do valor do contrato);

18.2.2. Segunda parcela: Apés a homologacao final do concurso (50% do valor do
contrato);

18.3. Havendo fracionamento das etapas do processo seletivo previstas no item 18.3,
0 pagamento sera realizado proporcionalmente, de acordo com a quantidade de
cargos considerados em cada etapa, ficando alterados, também, os demais os prazos
previstos no item 19.
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18.4. Em havendo aditivo do concurso, no caso de inclusdo de cargo, o pagamento
respeitara a mesma forma prevista no subitem 18.3.

18.5 A empresa contratada devera emitir o documento comprobatoério do fornecimento
das mercadorias e /ou prestacao de servigcos, sendo acompanhado de boleto bancario
com vencimento na data estabelecida no contrato. Em caso de a empresa fazer a
opgao por pagamento através de transferéncia bancaria (transferéncia/TED/DOC),
esta, responsabiliza-se pelo pagamento de todas as tarifas bancarias, autorizando, ao
ente publico efetuar o desconto da tarifa junto ao valor a ser creditado.

19- DOS PRAZOS
19.1- Ficam estipulados os seguintes prazos para a realizagc&do dos trabalhos:

Etapa Descrigao Prazo
1. Entrega do conteudo Maximo de 20 (vinte) dias a contar
programatico da assinatura do contrato
Etapa Descrigao Prazo
2. Entrega do Edital de Maximo de 40 (quarenta) dias a
Abertura contar da assinatura do contrato
3. Entrega da lista de Maximo de 7 (sete) dias uteis, a
candidatos inscritos contar do dia subsequente ao
encerramento das inscricoes
4. Realizagcéo da prova Maximo de 60 (sessenta) dias a
escrita contar da publicacdo do Edital de
Abertura
5. Entrega do resultado da | Maximo de 8 (oito) dias uteis a
prova escrita, com contar da realizagdo da prova; e
desempate havendo recursos, no maximo de
05 (cinco) dias uteis apds o
julgamento dos recursos do
respectivo cargo

19.2 - O prazo para conclusao dos trabalhos sera de até 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado a critério da Camara
Municipal.

20 - DAS OBRIGAGOES DA CAMARA
20.1 efetuar o pagamento ajustado.
20.2 Dar a CONTRATADA as condi¢cdes necessarias a garantir execug¢ao do contrato.

21- DOTAGOES ORCAMENTARIAS

As despesas resultantes desta licitagdo correrdo por conta de dotagdo orcamentaria
prépria.

01.001 Camara Municipal

01.01.01.031.0001.2001 Atividades Legislativas

3.3.90.39.00.00 Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Juridica
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22- SANGOES ADMINISTRATIVAS

22.01 ACONTRATADA sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes
definidas neste instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas,
sem prejuizo das sangdes legais, Art. 86 a 88 da Lei n°. 8.666/93 e responsabilidades
civil e criminal:

22.01.01 O atraso injustificado na execugdo do servigo contratado implica no
pagamento de multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor do contrato,
isentando em consequéncia a Camara de quaisquer acréscimos, sob qualquer titulo,
relativos ao periodo em atraso.

22.01.02 A inexecugao parcial do ajuste ou a execugdo parcial em desacordo com o
especificado no edital ou contrato, implica no pagamento de multa de 2% (dois por
cento) calculada sobre o valor total do contrato.

22.01.03 A inexecucgao total do ajuste ou execucéao total em desacordo com o edital
ou contrato, implica no pagamento de multa de 2% (dois por cento), calculada sobre
o valor total do contrato.

22.01.04 A inexecucao parcial ou total do contrato acarretara a contratada sancgao
conforme previsto na Lei n. ° 8.666/1993, e nos termos do edital e minuta do contrato.
22.02 Aos proponentes que convocados dentro do prazo de validade da sua proposta
nao celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida
para a licitagdo, ensejarem o retardamento da execugao do certame, ndo mantiverem
a proposta, falharem ou fraudarem na execucédo do contrato, comportarem-se de
modo inidéneo, fizerem declaracdo falsa ou cometerem fraude fiscal, poderao ser
aplicadas, conforme o caso, as seguintes sang¢des, sem prejuizo da reparagao dos
danos causados a Camara pelo infrator:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Suspensao temporaria do direito de licitar ou de contratar com a Administragao pelo
prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cao ou até que seja promovida
a reabilitagcao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade;

22.3. Nenhuma sanc¢ao sera aplicada sem o devido processo administrativo, que
prevé defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe
franqueada vista ao processo.

23- DAS DISPOSICOES GERAIS

23.01- Esta licitagdo podera ser revogada ou anulada, nos termos do Artigo 49 da lei
régia.

23.02- Nao serao admitidas nesta licitagdo empresas que estiverem impedidas de
licitar.

23.03- A apresentagao de proposta significa a aceitacao dos termos desta licitagao e
vincula as partes nos termos do diploma juridico que a rege.

23.04- Os documentos dos licitantes inabilitados nao retirados do Departamento de
Compras no prazo de 30 (trinta) dias serédo inutilizados.

23.05- Esta licitagdo sera processada e julgada com a observancia do contido na Lei
Federal 8.666/93.
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23.06- Este Edital esta a disposicédo dos interessados em:
https://camaranovaaurora.pr.gov.br/documentos/licitacoes/ sem qualquer custas de
reprodugao.

Nova Aurora-PR, 12 de junho de 2023.
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https://camaranovaaurora.pr.gov.br/documentos/licitacoes/

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

“Contratacao de Universidade, Faculdade e/ou Fundagao publica ou privada de
ensino superior, credenciada pelo MEC, para promog¢ao, organizagao e
operacionalizagao de concurso publico de provas, para provimento de vagas e
cadastro de reserva para cargos publicos, no ambito do Poder Legislativo do
Municipio de Nova Aurora.

2. JUSTIFICATIVA

O concurso publico € o processo seletivo mais democratico para viabilizar o acesso a
uma carreira profissional na esfera da administracdo publica. A Constituicdo Federal
e a Constituicdo Estadual, com a imposi¢cao da obrigatoriedade da investidura em
cargo e emprego publico ser realizada mediante a realizagdo de concurso publico, de
provas ou de provas e titulos, geraram transformacgdes significativas na sociedade,
com destaque para a qualificagdo do servigo publico, o crescimento progressivo da
demanda por cargos e empregos publicos. O concurso publico presta-se a garantia
de eficiéncia e moralizagdo no processo de ingresso de pessoal no servigo publico.
Diz-se que esse instrumento € moralizador, em esséncia, pelo fato de ser publico.
Mais que isso, por garantir igualdade relativa de acesso aos cargos e empregos
publicos para aqueles que atendam aos requisitos estabelecidos em lei para seu
provimento. Bem implementado, o certame de carater publico, contribui
significativamente para a escolha do profissional mais apto dentre aqueles disponiveis
no mercado de trabalho, segundo os critérios de selegédo definidos. Nesse sentido é
fator de eficiéncia.

A Camara Municipal atualmente possui defasagem de servidores efetivos em
decorréncia de aposentarias e pedidos de exoneragcdo. Diante do disposto,
considerando o principio da continuidade do servi¢co publico e o art. 37 incisos Il da
Constituicao Federal, justifica-se a necessidade da realizagdo de concurso publico
para o preenchimento de vagas disponiveis na estrutura organizacional da Camara.
A justificativa para a presente licitacdo e para a escolha de uma empresa no ramo
pertinente para a realizagao do concurso em todas as suas fases.

3. ESPECIFICAGOES DO OBJETO

. Elaboracgao de regulamento do Concurso Publico;

. Elaboracao de Editais;

. Treinamento para a equipe de inscrigao;

. Treinamento para a equipe de coordenagao e fiscalizacao;
. Elaboracao de provas objetivas/tedricas;

. Aplicacao das provas objetivas;

. Correcao de provas obijetivas;

. Apresentacgao do resultado;

. Apreciagao de recursos administrativos dos candidatos sobre todas as fases e
sobre o resultado;

10. Apresentacgao de relatorio geral sobre o concurso publico;
11. Apresentagao do resultado para a homologacgao;

OCoOoO~NOOOTPS, WN -
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12. Prestagdo de assessoramento técnico, no que couber, para o chamamento de
candidatos aprovados durante o prazo de validade do concurso.

4. PROCESSO DE SELECAO

1. Todo o processo de realizagao do Concurso Publico sera informatizado, desde as
inscricoes até o seu resultado final;

2. Os critérios de desempates contarao com recurso avangado de modo a nao permitir
empates técnicos entre candidatos;

3. A correcgao das provas devera ser feita por meio de leitura 6tica, com utilizagéo de
cartdo de respostas;

4. As provas objetivas, praticas e de titulos estabelecidas no objeto a ser contratado
deverao ser aplicadas por profissionais especializados ou por pessoas capacitadas
de responsabilidade da Contratada, obedecendo-se os critérios estabelecidos no
Edital do Concurso.

5. DETALHAMENTO DOS SERVIGOS - METODOLOGIA DE EXECUGAO O
processo de realizagdo do Concurso Publico sera totalmente informatizado, desde as
inscricoes até o seu resultado e a prestacao dos servigos sera para preenchimento
dos seguintes cargos:

CARGOS TIPO DE PROVA ESCOLARIDADE
AGENTE LEGISLATIVO | Prova objetiva - nivel médio completo
VIGIA Prova obijetiva - nivel fundamental completo
ZELADORA Prova objetiva - nivel fundamental completo

6. DA TECNOLOGIA RECOMENDADA PARA CONTRATAGAO DA EMPRESA

6.1 - Quanto a corregao das provas:

a) O candidato apds responder as questdes formuladas da prova a que foi submetido,
deve preencher o cartdo-resposta. O cartdo-resposta devera possuir um campo para
cada questao da prova, que deve ser “pintado”, indicando a escolha do candidato;

b) Na etapa de correcédo das provas objetivas, esta devera ser realizada por processo
eletrdnico. O sistema devera fazer leitura do cartdo-resposta, por um processo de
“Digitalizacao automatica” e identificar as respostas que o candidato escolheu;

c) Finalizando, o sistema devera realizar o processamento das respostas, totalizando
os pontos obtidos, identificando os candidatos aprovados e classificando-os pelos
critérios acordados com o Contratante e previstos no Edital do certame.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a - Executar todos os servigos, objeto do contrato, de acordo com a sua proposta de
preco, independentemente de sua transcricdo, sob as penas da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores;

b - Responsabilizar-se pela elaboragdo das provas, cujo conteudo devera obedecer
ao estabelecido no Edital do Concurso;

¢ — Responsabilizar-se por todo o apoio logistico, tais como recursos humanos e
materiais, durante a realizagcao do Concurso Publico, exceto despesas de transporte,
estadia e alimentacgao;
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d - Exigir da Contratante o cumprimento da legislacdo, bem como das orientagdes
emanadas por esta visando o sucesso da Administracdo Publica Municipal na
aplicagao dos servigos recebidos;

e — Dar suporte e orientagdo aos membros da Comissao Organizadora do Concurso
Publico, bem como aos membros da equipe de recebimento das inscri¢coes e fiscais
designados para o dia das provas;

f -Assumir em carater exclusivo, toda e qualquer responsabilidade de natureza civil,
trabalhista previdenciaria, comercial, fiscal, e respectivos 6nus, tanto em relagao a si,
quanto ao pessoal eventualmente contratado para a execugéo dos servigos objeto do
contrato;

g - Coordenar todo o sistema de recebimento de inscri¢ées pela internet, sanando as
duvidas e incidentes que, por ventura, vierem a ocorrer;

h - Elaborar, aplicar e corrigir as provas conforme as categorias funcionais constantes
do Edital, responsabilizando-se pelo seu sigilo e seguranca;

i - Apresentar o resultado das provas constando os candidatos classificados com vaga,
os classificados sem vaga, os candidatos reprovados e os candidatos ausentes;

j - Assegurar a entrega do caderno de provas aos candidatos, conforme estabelecido
no edital do concurso;

k - Orientar a Contratante para que cumpra rigorosamente os prazos dados aos
candidatos para interposicao de recursos administrativos na forma do Edital do
Concurso;

| - Atender todas as exigéncias deste contrato e executar todos os servigos
contratados assumindo os 6nus da prestagao inadequada dos trabalhos;

m - Subsidiar a Comissdo Organizadora do Concurso Publico e a Contratante em
todos os casos de recursos administrativos ou judiciais;

n - Promover todas as informagdes sobre o Concurso Publico, inclusive gabaritos e
resultados, no site da empresa e no site da prefeitura;

o - Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios nos servigos objeto do presente instrumento até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, observando-se as disposi¢oes
do art. 65 da Lei n° 8.666/93;

p - Emitir a Nota Fiscal de Prestagao de Servigos fazendo discriminar no seu corpo a
deducado dos impostos exigidos pela Contratante, e o lote e numero de processo
licitatorio;

g - Designar as pessoas que atuardo como fiscais de provas e se responsabilizar pela
remuneracgao pelos servigos, a parte logistica, bem como a organizagao dos locais de
provas, com identificacdo das salas e disponibilizagao de candidatos por sala e escola;
r- Oferecer os recursos humanos, fiscais e coordenadores, e ainda os materiais
necessarios ao bom desempenho dos trabalhos a serem prestados para a Contratada
durante a realizacdo das provas, tais como limpeza de escolas, segurangas dos
portdes de entrada e saida;

s - Responsabilizar-se pelos 6nus decorrentes da realizacdo de defesa contra
impugnacdes judiciais ou mandados de seguranga,;

t - Iniciar os servigos, objeto do contrato, em até 02 (dois) dias apdés a data da
assinatura do contrato, apresentando:
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a) cronograma definitivo, a ser submetido a apreciacdo da Comissao Organizadora do
Concurso Publico, onde estejam discriminados todos os prazos em que as etapas do
concurso devem ser executadas;

b) planejamento preliminar, a ser submetido a apreciagdo a Comissado Organizadora
do Concurso Publico, discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem
adotados relativamente a elaboragdo de editais e divulgagédo, inscricbes de
candidatos, inclusive portadores de deficiéncia e afrodescendentes, cadastramento
dos candidatos, selecdo dos profissionais que compordo a banca examinadora,
critérios para elaboragdo de conteudos e questdes das provas, confecgdo dos
cadernos de provas e folhas de resposta, reprodu¢cdo do material, logistica para a
aplicagdo das provas, aplicagdo das provas, métodos de seguranga a serem
empregados para a elaboragao das provas, para a identificagdo dos candidatos e para
a aplicacao das provas, avaliagao das provas, divulgacao dos resultados das provas,
encaminhamento de recursos, apreciacdo dos recursos, servicos de informacéo e
apoio aos candidatos.

8. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1 - Os servigos, contratados, serdo pagos da seguinte forma:

a) Primeira parcela: Apés a publicagdo do edital de Abertura do Concurso (50% do
valor do contrato);

b) Segunda parcela: Apdés a homologacao final do concurso (50% do valor do
contrato);

8.2 - O pagamento sera efetuado pela Camara Municipal no prazo de até 10 (dez) dias
no més subsequente a entrega dos servigos, contado da data de protocolizagao da
nota fiscal/fatura e dos respectivos documentos comprobatérios, mediante ordem
bancaria, emitida e creditada em conta corrente da licitante vencedora.

9. DO VALOR DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

9.1. O preco estimado da contratagéo sera pela execugao global dos servigos, sendo
o valor total das inscricdes repassadas ao Municipio de Nova Aurora, assim que
contabilizadas.
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LICITACAO MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 01/2023
ANEXO |

MODELO DE CREDENCIAMENTO

A Comisséo de Licitagdo da CAMARA MUNICIPAL DE NOVA AURORA - PR

Pela presente, credenciamos o(a) Sr.(a)

, portador (a) da Cédula de
Identidade sob n.° e CPF sob n.° , a

participar do procedimento licitatorio, sob a modalidade Tomada de Pregos n°
01/2023, instaurado pela Camara Municipal de Nova Aurora-PR.
Na qualidade de representante legal da: (razdo social da licitante)

, outorga-se ao acima credenciado, dentre
outros poderes, o de renunciar ao direito de interposicao de Recurso.

,em de de 2023.

Assinatura devidamente identificada do representante legal licitante
(Apontado no contrato social ou procuragdao com poderes especificos).
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LICITACAO MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 01/2023
ANEXO I

MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE

A Comissao de Licitagcdo da Camara Municipal de Nova Aurora— PR

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento
licitatério, sob a modalidade de Tomada de Pregos n. ° 01/2023, instaurado por esta
Camara, que nao estamos suspensos de licitar e/ou impedidos de contratar com a
Administracdo Publica, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

,em de de 2023.

Assinatura devidamente identificada do representante legal da licitante
(Apontado no contrato social ou procuragcao com poderes especificos).
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LICITAGAO MODALIDADE TOMADA DE PREGOS N° 01/2023
ANEXO Il

DECLARAGAO DE QUE A LICITANTE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

A Comissao de Licitagcdo da Camara Municipal de Nova Aurora— PR

DECLARAGAO DE QUE A LICITANTE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

(Razdo Social da Licitante ), CNPJ/MF N° , sediada, (Endereco
Completo ) Declaro que ndo possuimos, em nosso quadro de pessoal,
empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢cdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observancia a Lei Federal n°® 9854, de
27.10.99, que altera a Lei n° 8666/93.

(Local e Data)

Assinatura devidamente identificada do representante legal da licitante
(Apontado no contrato social ou procuragédo com poderes especificos).

OBS.:

1). Esta declaracéo devera ser emitida, preferencialmente, em papel timbrado da
licitante.

2) Se a licitante possuir menores aprendizes, a partir de 14 anos, devera declarar essa
condigao.
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LICITACAO MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 01/2023
ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO DE

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA AURORA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 78.687.860/0001-32, com endereco na rua
Melissa 333, Centro, NOVA AURORA, Parana, representado por seu Presidente
Municipal Sr. Claudinei Xavier de Oliveira, brasileiro, casado, portador do CPF n°
016.717.779-64, RG n°® 14.499.621-26 SSP/PR, residente e domiciliado nesta cidade,
a seguir denominado CONTRATANTE, e de outro lado como CONTRATADA, a
, pessoa juridica de direito privado, inscrita no

CNPJ/MF sob n.° / -, com endereco arua , n.° ,
- , heste ato representada pelo Sr.

, brasileiro, portador do RG n.° - eCPF

n.° - residente na rua , tém justos e contratados

—1

as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO DO CONTRATO E FUNDAMENTO LEGAL

O presente contrato tem por objeto: Contratagcédo de universidade ou faculdade publica
ou privada de ensino superior, para organizagao e operacionalizagao de concurso
publico para provimento de vagas e cadastro de reserva para cargos publicos, para
um periodo de 24 (vinte e quatro) meses, com recursos proprios, conforme descrito
no item 2 do edital - DO OBJETO.

Paragrafo Unico. Integram e complementam o presente Termo Contratual, para
todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condigdes
expressas no Edital de TOMADA DE PRECOS N. ° 01/2023, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - FORMA E REGIME DE EXECUGCAO

A execucgao do presente contrato dar-se-a sob a forma de execugéao indireta e regime
de empreitada por preco global, recaindo sobre a contratada a responsabilidade pelo
servigco executado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

O valor total para a execugdo do servico é de R$
( ), (éem moeda corrente nacional), daqui
por diante denominado VALOR CONTRATUAL.

Paragrafo Primeiro — Na hipétese de ultrapassar o niumero de 450 (quatrocentos e
cinquenta) candidatos, sera paga a contratada o valor de R$ ............ (cereremmenees e )
por inscrigcoes.

Paragrafo Segundo — O pagamento pelo excedente das inscrigdes, ndo sera limitado
ao estabelecido no § primeiro do art. 65 da Lei 8.666/93, pois trata-se da remuneracéao
da empresa pelos servigos prestados e ndo acréscimo ou alteracdo de objeto
contratual.

CLAUSULA QUARTA - CONDIGOES DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - O pagamento dos valores sera realizado em 02 (duas) parcelas,
conforme o disposto a seguir:

Primeira parcela: Na publicacéo do Edital de abertura do Concurso (50% do valor do
contrato);
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Segunda parcela: Apos a homologacéo final (50% do valor do contrato).

Paragrafo Segundo - O valor correspondente ao excedente de inscricoes
homologadas, previsto no Paragrafo Unico da Clausula Terceira, sera pago em até
5(cinco) dias apos a publicagdo da homologagao das inscrigdes.

Paragrafo Terceiro - A representante do CONTRATANTE especialmente designado,
Sr. Ivo Aparecido da Silva, Matricula N° 3035, acompanhara, fiscalizara a execucao
do Contrato e atestara as notas ficais.

Paragrafo Quarto - Os pagamentos serao realizados através de depdsito bancario a
ser definido pela Camara.

Paragrafo Quinto - A empresa contratada devera emitir o documento comprobatério
da prestagcao de servigos, sendo acompanhado de boleto bancario com vencimento
na data estabelecida no contrato. Em caso de a empresa fazer a opgao por pagamento
através de transferéncia bancaria (transferéncia/TED/DOC), esta, responsabiliza-se
pelo pagamento de todas as tarifas bancarias, autorizando, ao ente publico efetuar o
desconto da tarifa junto ao valor a ser creditado.

CLAUSULA QUINTA - RECURSO FINANCEIRO

As despesas decorrentes do presente contrato serdo efetuadas a conta do seguinte
recurso financeiro:

01.001 Cémara Municipal

01.01.01.031.0001.2001 Atividades Legislativas

3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica

CLAUSULA SEXTA - CRITERIO DE REAJUSTE
O preco estabelecido no presente contrato ndo sofrera reajuste

CLAUSULA SETIMA - PRAZOS

O prazo maximo para execugao do objeto do presente contrato é de 180 (cento e
oitenta) dias e sera contado a partir da assinatura do contrato, atendendo as etapas e
descri¢oes:

Etapa Descricdo Prazo

1.

Entrega do conteudo
programatico

Maximo de 20 (vinte) dias a
contar da assinatura do
contrato

2. Entrega do Edital de | Maximo de 40 (quarenta)
Abertura dias a contar da assinatura
do contrato
3. Entrega da lista de | Maximo de 7 (sete) dias
candidatos inscritos uteis, a contar do dia
subsequente ao
encerramento das
inscricdes
4. Realizagado da prova escrita | Maximo de 60 (sessenta)

dias a contar da publicacao
do Edital de Abertura
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5. Entrega do resultado da | Maximo de 8 (oito) dias uteis
prova escrita, com | a contar da realizagcdo da
desempate prova; e havendo recursos,

no maximo de 05 (cinco)
dias uteis apos o julgamento
dos recursos do respectivo

cargo

Paragrafo Primeiro - O prazo de vigéncia do contrato sera de 7180 (cento e oitenta)
dias. O prazo de vigéncia da contratagdo € destinado ao periodo necessario para o
cumprimento das formalidades legais decorrentes.

Paragrafo Segundo — Os prazos acima estabelecidos poderdo ser prorrogados nos
termos do art. 57 da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES
Paragrafo Primeiro - Constituem direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste
contrato nas condigdes avencadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na
forma e no prazo convencionados.

Paragrafo Segundo - Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado; e

b) dar a CONTRATADA as condigdoes necessarias a garantir execugao do
contrato.

Paragrafo Terceiro - Constituem obrigagdes da CONTRATADA, além das obrigagbes
ja especificadas no subitem 2.3 do edital:

a) prestar o servigo na forma ora ajustada;

b) atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e de
responsabilidade civil decorrentes da execugao do presente contrato;

c) manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e qualificagcao
exigidas na licitagao;

d) apresentar sempre que solicitado, durante a execugao do contrato, documentos
que comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigag¢des
assumidas na licitacdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
tributarios, fiscais e comerciais.

CLAUSULA NONA - SANGOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

O atraso injustificado na execugéo do servigo contratado implica no pagamento de
multa de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor do contrato, isentando em
consequéncia o Municipio de quaisquer acréscimos, sob qualquer titulo, relativos ao
periodo em atraso.

Paragrafo Primeiro. A inexecugédo parcial do ajuste ou a execugdo parcial em
desacordo com o especificado no edital ou contrato, implica no pagamento de multa
de 2% (dois por cento) calculada sobre o valor total do contrato. Podera ainda, o
CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA outras sangdes
previstas no art. 87 da Lei n°. 8.666/93.
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Paragrafo Segundo. A inexecugao total do ajuste ou execugao total em desacordo
com o

edital ou contrato, implica no pagamento de multa de 02% (dois por cento), calculada
sobre o valor total do contrato. Podera ainda o CONTRATANTE, garantida a prévia
defesa, aplicar a CONTRATADA outras sancgdes previstas no art. 87 da Lei n°.
8.666/93.

Paragrafo Terceiro. A inexecugdo parcial ou total do contrato acarretara a
contratadas sang¢ao conforme previsto na Lei n.° 8.666/1993.

Paragrafo Quarto. Quando ocorrer atrasos no pagamento de contas decorrentes das
contratagdes, sera aplicado o indice oficial (INPC/IBGE) para atualizagdo monetaria,
nos termos do Artigo 40, X1V, letra “C” da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos
elencados no art. 78 e seguintes da Lei n°. 8.666/93.

Paragrafo Unico. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, em
caso de rescisao administrativa prevista no art. 77, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposigdes expressas na Lei n°.
8666 de 21 de junho de 1993 e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se
supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de
direito privado. Aplica-se também a Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de
2006.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

A troca eventual de documentos e cartas entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE
sera feita através de protocolo. Nenhuma outra forma sera considerada como prova
de entrega de documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — CASOS OMISSOS

Os casos omissos serao resolvidos a luz da Lei n°. 8.666/93 e dos principios gerais
de direito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de NOVA AURORA - PR para dirimir davidas ou
questdes oriundas do presente contrato. E por estarem justas e contratadas, as partes
assinam o presente instrumento contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas
abaixo.

NOVA AURORA /PR, de 2023.

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA AURORA/PR CONTRATADA
PRESIDENTE

TESTEMUNHAS:

29



* Se necessario a presente minuta sera alterada para eventual adequacao a legislagéo
vigente.

ANEXO V
PROPOSTA FINANCEIRA

A Comissao de Licitagcdo da Camara Municipal de Nova Aurora— PR

A licitante com sede a
cidade

Estado Telefone CNPJ/MF

propde a Camara Municipal de Nova Aurora a execug¢ao do constante no objeto do

edital de Tomada de Pregos N° 01/2023 o seguinte:

1. Considera como valor global da proposta: RS (............c........... ) (valor por extenso
........................................ )

Item Descrigao Valor Global R$

01
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ANEXO VI
RELAGAO NOMINAL DA EQUIPE TECNICA

A Comisséao de Licitagdo da Camara Municipal de Nova Aurora— PR

A licitante com sede a

cidade

Estado Telefone CNPJ/MF
declara para os devidos fins de credenciamento que os profissionais abaixo

nominados fazem parte da equipe técnica responsavel pela organizacdo e/ou
operacionalizacdo do concurso.

Rela¢cdo nominal da equipe técnica
Nome Documento de | Indicar a  formagao
Identificagéo mencionada na alinea
“a.1” do subitem 07.01.01
Anexar os curriculos resumidos (........cccceeeu.. )

OBS.: Juntamente ao curriculo da Equipe Técnica, deverao ser apresentadas copias
autenticadas dos documentos que comprovem a formacao ali informada.

,em de de 2023.

Assinatura devidamente identificada do representante legal da licitante
(Apontado no contrato social ou procuragao com poderes especificos).
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ANEXO VIl - DECLARAGAO DE SIGILO

A Comissao de Licitacdo da Camara Municipal de Nova Aurora— PR

Declaramos que n&o sera divulgada a natureza ou o conteudo de quaisquer
informacdes de propriedade da Camara, ou custodiadas pelo mesmo, em seus
ambientes de atuacédo, a qual tenha acesso, salvo sob autorizagcao formal e expressa
do responsavel pela informacgao, e reafirmo meu compromisso na guarda, manuseio
ou utilizagao criteriosos destas informacoes.

Declaramos que as provas e os cartdes respostas do concurso publico sdo impressos
no parque grafico, na sede da empresa. Apdés a impressdo, as provas sao
direcionadas a envelopes apropriados e lacrados. Logo apéds, todos os envelopes
contendo as provas, sao condicionados em malotes lacrados, com lacres inviolaveis,
sendo abertos somente no local de realizagao da prova, na presenca dos candidatos,
garantindo assim o sigilo das provas e classificacdo dos candidatos.

Declaramos que possuimos corpo docente responsavel pela elaboragao das provas,
formados por profissionais com graduacao, pds-graduagado, mestrado e doutorado,
para todos os cargos licitados.

Este compromisso subsistira mesmo apos a extingdo do vinculo entre as partes, pelos
prazos previstos na legislagao vigente.

, em de de 2023.

Assinatura devidamente identificada do representante legal da licitante
(Apontado no contrato social ou procuragao com poderes especificos).
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LICITACAO MODALIDADE TOMADA DE PREGCOS N° 01/2023
ANEXO Vil

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE PARENTESCO

A pessoa juridica , por intermédio de seu
representante legal, o Sr. , portador da carteira de
identidade sob o n° e do CPF sobon°®

DECLARA, para os fins do contido no artigo 9° inciso Ill da Lei 8.666/93,
especialmente para o Edital de TOMADA DE PRECOS N° 01/2023, que n&o € servidor
publico cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e ocupantes de cargo em
comissao ou fungao de confianga da Camara ou do Municipio de Nova Aurora - Pr.
Declara, ainda, que a pessoa juridica acima referida ndo possui em seus quadros,
gerente, diretor, socio, proprietario, administrador, controlador ou conselheiro que seja
servidor publico, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e ocupantes de
cargo em comissao ou fungéo de confianga da Camara.

, de de 2023.

(Carimbo do CNPJ nome e assinatura do representante legal)
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TABELA 1 - PARENTESCO CONSANGUINEO ATE O TERCEIRO GRAU

Linha de parentesco: “E a série de pessoas provindas do mesmo progenitor, que se
denomina tronco e pode ser reta ou colateral”.

GRAU LINHAS EXEMPLO OBSERVACOES
PRIMEIRO RETA PAI E MAE
GRAU ASCENDENTE
RETA FILHO E FILHA
DESCENTENTE
COLATERAL NAO EXISTE EM 1° GRAU
RETA AVO E AVO
ASCENDENTE
RETA NETO E NETA
SEGUNDO DESCENTENTE
GRAU COLATERAL IRMAO E IRMA
RETA BISAVO E BISAVO
ASCENDENTE
RETA BISNETO E BISNETA
DESCENTENTE
TERCEIRO TIOETIA *Irmaos de meu pai
GRAU COLATERAL ou minha mée
SOBRINHO E *Filhos de meu
SOBRINHA irmao ou minha

irma

Obs.: Parentesco por afinidade.
E o vinculo existente entre um cdnjuge ou companheiro e os parentes do outro conjuge
ou companheiro. O parentesco por afinidade limita-se aos ascendentes, aos
descendentes e aos irmaos do cbnjuge ou companheiro (art. 1595, § 1° do Cddigo
civil - Lei 10406/02). Na linha reta, até o infinito, o parentesco nao se extingue com a
dissolugcéo do casamento ou unido estavel.
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